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Ordforande:
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Métesrum: Aspen Stationsgatan 12
2014-11-19 kl. 18.00-19.40

Fortroendevalda

Mats Hansén (M), dldrendmnden,

Caroline Andersson (S), dldrendmnden

Dick Jansson, (S), kulturnimnden

Ali Akis (V), idrotts- och fritidsndmnden

Lena Lundqvist (FP), gatu- och samhéllsmiljondmnden § 83, 86-93

For UPS (Uppsala pensiondrsforeningars samarbetsrad):
Jan Ask, ordf6rande

Roland Edwardsson

Sven-Olov Larsson

Ewon Enqvist

For UPS:
Majvor Fredin
Carin Unebrand
Mats Hallor

Karin Udenius, dldreombudsman

Tjdinstemdn.:

Carina Kumlin, avdelningschef HVK

Daniel Karlsson, sekreterare HVK

Maria Ahrgren, kvalitetsutvecklare KLK § 80-84

Gunvor Nordstrdm-Liiv uppdragsstrateg HVK § 80-85

Carita Ohman medicinskt ansvarig for rehabilitering HVK § 80-85
Ralf Nord fardtjanstchef KSU § 83

Caroline Andersson Paragraf: 80-93
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§ 80

Val av justerare och faststiillande av justeringstid

Caroline Andersson utses att jamte ordforanden justera protokollet. Justeringstid bestdms till
tisdag 2 december kl. 08.00 i receptionen, plan 4, Stationsgatan 12.

§ 81
Faststiillande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkénns enligt utsént forslag med foljande tilldgg:

e Hilsocoachen (som punkt 6)
¢ Utbildningsdag for KPR (under 6vriga fragor)
e Oppna sammantriden for KPR (under 6vriga fragor)

§ 82
Genomgang av foregaende protokoll
Foregaende protokoll gés igenom och godkénns.

§83

Rapport fran nimnder

Aldrenamnden:

I december kommer ett branschradd med utforarna att inrittas.

Kulturnimnden:
P& forra ndmnden fattades beslut om bidragstilldelning till organisationer samt om kommunens
kulturarvspris.

Gatu- och samhéllsmiljondmnden:

Ralf Nord KSU informerar:

Beslut har fattats om att inrétta en bestéllningscentral i egen regi for fardtjinstresor.
Bestidllningscentralen planeras gé i operativ drift i januari 2015 och en stor informationsinsats
gar ut till alla fardtjanstkunder under slutet av detta ar.

Ett forslag har ocksé lagts fram till kommunfullméktige om nya egenavgifter som troligen
kommer att behandlas av fullméiktige i december.

UPS undrar om det kommer att bli ett samarbete mellan firdtjinsten och sjukresor.

Ralf Nord svarar att inga beslut &r fattade men att diskussion pagar och att man beddmer att den
politiska viljan till detta finns.

§ 84

Slutrapport lokala vardighetsgarantier

Maria Ahrgren KLK informerar:

Slutrapporten dr godkénd av dldrendmnden och skickas till socialstyrelsen.

Arbetet med virdighetsgarantierna paborjades 2011 har under den senaste tiden haft fokus pé
implementeringen av garantierna hos HVK och utf6rarna.
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UPS undrar om det gors nagra sammanstéllningar av goda exempel for att sprida dessa.

Maria Ahrgren svarar att en sddan sammanstéllning finns pa utforarsidorna pd kommunens
hemsida.

Ali Akis undrar hur virdighetsgarantierna méts pa vardboendena i kommunen.

Maria Ahrgren svarar att detta méts i utforarnas brukarundersokningar samt genom HVK:s
individuppf6ljningar p& boendena i form av konkreta fragor i intervjuform.

UPS framhéller vikten av att hélla detta arbete levande och undrar hur detta gors pa bésta sétt.

Maria Ahrgren svarar att det effektivaste och enklaste sittet att uppna detta &r att verka for att
verksamhetscheferna integrerar virdighetsgarantierna i det vardagliga arbetet 1 verksamheten.

(For mer information om virdighetsgarantierna se bilaga 1)

§ 85

Hilsocoachen

Carita Ohman informerar:

Hilsocoachen dr en webbplats som utvecklats sedan 2011 som en del av kommunens ppna
forebyggande insatser och som ett komplement till kommunens verksamhet inom detta omréde.
Syftet med webbplatsen har varit att med enkel teknik erbjuda littillginglig information inom
hilsofrimjande insatser. Webbplatsen har testats i fyra &r innan den nu lanseras. Ménga har varit
delaktiga i arbetet med att utforma sidorna, ex, syn- och horselkonsulenter och tolv pensionérer.
Webbplatsen kommer #ven att finnas tillgénglig pa finska och persiska.

Webbsidorna innehaller bl.a. traningsfilmer, héalsotips samt ett diskussionsforum dér man kan
ldgga in egna "hélsotips”.

UPS framhéller att sidan dr foredomligt uppbyggd och att man kommer att anvénda sig av den pé
triffpunkten Storgatan 11. UPS undrar dven var man tar initiativ till att nya filmer 14ggs ut och
att man behover komplettera med filmer som innefattar sittgympa och andra dvningar inriktade
pé att forebygga fallolyckor.

Carita Ohman svarar att filmerna 4n sé linge innefattar fysisk aktivitet dér rorelserna &r utvalda
just i fallpreventivt syfte. I dagslédget finns inga beslut om vilka ev. nya filmer som kommer att
l4ggas ut pa webbplatsen men HVK vill ha 6nskemél och delaktighet i detta arbete frdn aktrer
som UPS.

Caroline Andersson informerar om att hon fatt forfrigningar om liknande webbplats for personer
med demens och tilldgger att detta borde kunna byggas in i en plattform och ett grénssnitt som
giller for hilsocoachen for att ddrigenom kunna bredda det hilsofrimjande inslaget i
webbplatsen.

UPS svarar att det finns en viss skillnad i utformningen av en webbplats fér personer med
demens dé detta kriver ett slutet forum ddr man anméler sig som medlem. UPS tilldgger att man
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dock gérna deltar i en diskussion om hur man kan anpassa plattform och grénssnitt for att
samordna detta. UPS har sjédlva en idé om att utforma ett forum pa nétet, ”minnesforum”, for
personer med demens.

§ 86

Kommunens arbete med att stodja personer som vardar en sjuk anhorig

Gunvor Nordstrdm-Liiv informerar:

Anhorigstodet i kommunen bestéar av flera olika delar. En viktig del &r Anhorigcentrum som ska
fungera som ett kunskapscentrum och en sambandscentral inom anhorigstodet. For att sdkerstélla
en god tillgdnglighet finns ett samlat telefonnummer till anhdrigkonsulenter och
demensvardsutvecklare pa Anhorigcentrum. Dartill finns anhorigkonsulenter och
demensvardsutvecklare i fyra stadsdelar (Eriksberg, Arsta, Nyby och Luthagen) dir man
samverkar med verksamheten.

I Anhorigcentrums uppdrag ligger fokus pa att mota upp brukaren i ett tidigt skede. Man foljer
inte med i det senare skedet men har en viktig roll i att vara med och férmedla en bra vergang
av stodet. Demensvardsutvecklaren fungerar ocksa som ett stod bade till bade brukaren och den
anhorige.

Som avlastning for de anhoriga erbjuds avgiftsfri avlosning upp till 24 timmar i manaden. For att
fa den anhorige att ta emot denna insats behdvs ofta ett visst motivationsarbete. Nar insatsen vél
ar pa plats dr den dock oftast mycket uppskattad och priglas av en hog grad av personkontinuitet.

UPS undrar hur man sédkerstéller att de anhoriga blir hjédlpta och avlastade. Det géller framst de
som inte sjédlva forstar att de behdver stod. UPS tilldgger att stodet i hog grad utgar fran Uppsala
stad och att det ofta brister i hjédlpen pa landsbygden.

Gunvor Nordstrom-Liiv och Carita Ohman svarar att det ligger i Anhorigcentrums uppdrag att
annonsera 1 tidningar och att triffpunkter, foreningsliv, distriktskoterskor och uppsékande
handldggarna ocksé har en roll i att sprida kunskap om detta, inte minst pa landsbygden.

Alla krafter behover hjélpas at, men det gar inte att komma ifran att det trots detta &r svart att na
alla.

§ 87
Vard & bildnings arbete med forslag till svensk standard for dldreomsorg
Bordldggs till ndstkommande sammantréade.

§ 88
Den nya majoritetens syn pa de zldres roll i samhiéllet
Punkten anmils av UPS for bordldggning till kommande sammantréde.

§ 89
Den nya majoritetens syn pa édldres boende i Uppsala
Punkten anmils av UPS for bordldggning till kommande sammantréde.
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§ 90
Kulturpolitiska programmets innebord for dldre
Punkten utgar.

§91

Utbildningsdag for KPR

UPS framhaller att det finns behov av en utbildningsdag for det ”nya” KPR dir man kombinerar
social samvaro med en dialog om hur arbetsformerna for KPR bor utvecklas.

§92

Oppna sammantriden i KPR

UPS framhaller att man tycker att det vore 6nskvért om sammantridena i KPR kunde héllas
Oppna for allménheten. UPS vill darfor skicka med detta 6nskemal till den nya majoriteten i
kommunen och den nya ordféranden i KPR.

Caroline Andersson stéller sig positiv till detta 6nskemal och tilldgger att hon tar med sig detta
onskemal till den nya majoriteten i kommunen.

§93

Sammantridet avslutas

Ordforande Jan Ask avslutar dagens sammantréde i Kommunala pensionérsradet genom att tacka
avgaende ordféranden Ebba Busch for gott samarbete under den tid hon varit ordférande i KPR.
Avgaende politiska foretrddare Ali Akis och Caroline Andersson tackar for sig och for gott
samarbete i KPR.
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