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ALDERISM

Sverige skiljer sig frdn de flesta andra Idnder ddrigenom att vdra virderingar betonar
rationalitet och sjdlvférverkligande i hégre grad dn vad fallet dr hos vdra nordeuropeiska
grannar. Samtidigt uppfattas dlderism, dvs. fordomsfulla virderingar som kan leda till
diskriminering, som ett problem i vdrt land.

Virldsomfattande intervjuundersokningar, under rubriken World Values Survey (WVS),
belyser sddana virderingar ndrmare. Hdr redovisas ndgra jadmférelser med fyra nédraliggande
Idnder. Den bakomliggande frdgan dr om dlderism dr utmdrkande fér Sverige och om det gdr
att finna ndgra méjliga forklaringar till dess vdrderingar.

Betraktas dldre med respekt? Ar dldersgruppen 70+ en belastning fér samhdllet? Fdr den
gruppen mer dn den fortjdnar? Hur dr dldersgruppen kompetens? Accepteras en chef som fyllt
70 dr? Har seniorerna for stort politiskt inflytande? Svaren varierar, men Sverige avviker pd
ndgra visentliga punkter frdn jdmférbara Ildnder.

Alderismen framtrdder bland siffrorna. Tolkningar diskuteras och I slutkommentarerna lyfts
denna tolkning fram med stdod i forskningsrapporter och andra kdllor.

Definition

Alderism definieras som “fordomar eller stereotypa forestdillningar som utgdr frdn en
mdnniskas dlder och som kan leda till diskriminering”, enligt gerontologiprofessorn Lars
Andersson som skrev boken “Alderism” 2008.

SPF Seniorerna genomfor sedan 2012 ett program for att kartlagga och motverka alderism.
Riksdagens dldsta ledamot och SPF:s f.d. ordférande Barbro Westerholm (FP) har lange
skrivit och talat om problemet med dldersdiskrimineringen i vart land, och da och da hittar
man en artikel som belyser dlderismens utbredning.

WORLD VALUES SURVEY

[ borjan av mars 2015 skrev Peter Letmark i DN en uppmarksammad artikel med rubriken
“Svenskar ser ner pa de dldre” om svenskarnas syn pa dldre manniskor och aldrande.
Letmark intervjuade Bi Puranen, generalsekreterare for World Values Survey (WVS) och
forskare pa Institutet for framtidsstudier. WVS presenterade i borjan av aret sina senaste,
varldsomspannande matningar av vanliga manniskors upplevelser och varderingar i 6ver
hundra lander. Bland alla fragor fanns ndgra som handlade om synen pa aldre. Det var
genom svaren pa dessa fragor som Letmark kunde komma fram till slutsatsen att dlderism
frodas i vart land.

“Nar manniskor i det egna landet far ranka olika aldersgruppers sociala position, sa rankar
vi i Sverige de dldres position som nast lagst i varlden”, sager Bi Puranen.

World Values Survey (WVS) ar ett pdgdende samhéllsvetenskapligt forskningsprojekt med
syftet att utforska sociokulturella, moraliska, religiésa och politiska varderingar inom olika
lander vérlden 6ver. Studien genomfors l6pande med nagra ars mellanrum i sa kallade
“vagor”, och antalet lander som undersoks okar med tiden. Frageformularen bestar av ca
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250 fragor vilket resulterar i 400 matbara variabler. WVS sekretariat ar baserat i Stockholm.
Deltagande forskare kommer fran hela varlden.

WVS databaser och publikationer ar tillgdngliga pa organisationens hemsida. WVS mest
kdnda publikation ar den s.k. “Ingelhart-Welzel kulturkarta”. Forskarna har samlat variabler
fran frageformularen for att mata landernas varderingar utifran tva aspekter: traditionella
mot sekuldra/rationella varderingar (x) och 6verlevnads- mot
sjalvforverkligandevarderingar (y).
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Survival vs. Self-Expression Values

Ingelhart-Welzel kulturkarta

Senaste kartan publicerades 2015 och tidigare versioner har blivit mycket omskrivna i
Sverige. Orsaken ar att vart land framstdr som det mest extrema i hela varlden, med hogsta
poang pa “sjalvforverkligandevarderingar” och nast hogsta pa “sekulara-rationella
varderingar”, efter Japan.

>> artikeln i DN: “Glém lagom - se sa ovanliga vi ar” (2007)

Religionens begransade plats, tryggheten och den hoga nivan pa jamstalldhet och demokrati
forklarar Sveriges plats pa kartan. Men det finns goda skal att tro att det finns en baksida pa
medaljen, och att den heter dlderism.


http://www.dn.se/nyheter/sverige/glom-lagom-se-sa-ovanliga-vi-ar/
http://www.dn.se/nyheter/sverige/glom-lagom-se-sa-ovanliga-vi-ar/
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[ ett forsok att battre forsta begreppet dlderism har vi tittat pa svaren pa atta fragor i WVS
enkat med koppling till dldre och dldrande. Vi har ocksa jamfort hur resultaten fran Sverige
forhaller sig till svaren fran andra lander i Europa.

Om seniorernas status i samhallet

1. Hur skulle de flesta (i ditt land) placera mdnniskors, i dldersgruppen 70+, sociala
position?

OBS: de tillfragade tillhor alla alderskategorier. Svaren ska tolkas som vad folk i allmdnheten

upplever/forestaller sig att seniorernas sociala position ar. Man definierar inte begreppet
“social position” heller, utan later de svarande tolka fragan fritt.

Social position: People in their 70s
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Skillnaden forklaras knappast med att dldre tyskar till exempel skulle ha en battre
ekonomisk standard dn svenska pensionarer. Det handlar snarare om en val forankrad bild
om aldres plats i samhallet.

Fragan om hur man uppfattar vissa aldersgruppers sociala status stélldes ocksa for yngre
grupper och vi jamforde svaren for dem mellan 20 och 29, 40 och 49 och 70+.

Har syns tydligt att pensionarer
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Stammer det med verkligheten? Oavsett vad som menas med “social position” (ekonomi,
inflytande, deltagande, etc.) ar detta resultat en kirna i fraga om alderismen.

Om respekt for de dldre
Tva fragor i enkdten handlar om hur de dldre respekteras, men de formuleras olika och far
helt olika svar.

2. Hur troligt dr det att médnniskor (i ditt land) betraktar dem éver 70 dr med respekt?

People over 70 are viewed with respect
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Majoriteten i samtliga landerna tycker att dldre oftast visas respekt. Resultatet for Sverige ar
sdamre an t.ex. Nederldnderna eller Polen, men jamférbart med Tyskland och Spanien.
Andelen manniskor som tror att dldre alltid respekteras ar dock lagst i Sverige.

3. Haller du med om féljande pdstdende: dldre mdnniskor respekteras inte mycket

nufortiden?
[ kontrast med forra fragan upplever "Older people are not respected
de flesta tillfragade att dldre much these days”

60
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Forsta fragan tolkar vi som “tycker du att du och dina landsman oftast respekterar dldre
manniskor”, och andra fragan som “upplever du att de dldre far den respekt som de
fortjanar i ditt land (av samhallet, myndigheter)”, vilket forklarar de motsagelsefulla
resultaten.

En belastning for samhallet?

Om aldre har en sarskilt svag stdllning i samhallet och inte anses respekteras som de borde,
vad dr det som ar orsaken till detta? Skulle det kunna vara att icke-produktiva medborgare
med storre behov av vard och omsorg uppfattas som en belastning for samhallet?

4. Hdller du med om féljande pdstdende: dldre mdnniskor dr en bérda fér samhdllet?
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Svaret ar ett klart och tydligt nej. Mindre en 1/10 héller med pastaendet i Sverige, medan
dubbelt sa manga gor det i Tyskland och Polen. Att dldre inte anses vara en belastning for
samhallet ar positivt, men fragan handlar om principen, inte i vilken grad dldrepolitiken som
tillampas upplevs som rattvis.

5. Haller du med om féljande pdstdende: dldre mdnniskor far mer dn sin rdtta andel
frdn samhdillet?
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En majoritet av svenskarna haller inte med pastaendet att dldre far for mycket hjalp fran
regeringen och myndigheterna. Men de som gor det ar fler an i alla andra europeiska lander.
Fraga 5 visar att de insatserna for att tillfredsstélla de dldres behov anses vara rimliga for
merparten av befolkningen. Svaren ar positiva, men jamforelsen med andra vastlander och
svaren pa forra fragan ger ett annat, lite mindre positivt intryck.

Om kompetens och arbetslivet

6. Hur sannolikt dr det att de flesta i ditt land betraktar personer 70+ som kompetenta?
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Nastan 60 % av de svarande i Sverige ser manniskor 6ver 70 som kompetenta. Det ar
mycket mer dn i alla andra landerna. Den logiska slutsatsen borde vara att en majoritet
svenskar inte ser ndgot problem med att jobba med seniorer som valt att inte avsluta sin
karriar.

7. Hur acceptabelt eller oacceptabelt skulle de flesta i ditt land finna det att en

tillrackligt kvalificerad person 70+ skulle tillsdttas som deras chef?“

Is a 70-year old boss acceptable ?
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Varfor ar det sa? En mojlig tolkning ar att dldre anses ta jobben fran de yngre, vilket ar fel
eftersom de inte konkurrerar om samma jobb. En annan tolkning ar att de flesta tillfragade
vill ogdrna nervardera de dldre i sina svar, men helst slipper dem i verkligheten.
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Om politiskt inflytande

8. Haller du med om féljande pdstdende: dldre mdnniskor har alltfor stort politiskt

inflytande.
Andelen som ar “starkt "Old people have too much
emot” pastaendet ar lagst i political influence"
Polen och Sverige. 70
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svenskarna tycker att de

aldre har for mycket 50
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Sammanfattning

Genom nagra relativt enkla fragor satter WVS fingret pa attityder och asikter som ar
symptomatiska for hur befolkningen ser pa sina dldre. Jamforelsen med andra europeiska
lander hjalper oss att forsta vara siardrag.

Hur ser man pa dldre manniskor i det svenska samhallet? De dr kompetenta men inte
acceptabla som chefer. De utgér ingen orimlig belastning for samhallet, men de ar kanske en
aning bortskdmda och inte utan politisk inflytande. Trots det ar deras status i samhallet helt
enkelt katastrofal. Aldre 4r vil virda allas respekt, men beklagligt nog ir de inte tillrackligt
respekterade.
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DISKUSSION

Mycket i WVS enkét handlar om vilka normer och drivkrafter som styr vdra liv. Dagens
Sverige praglas av individualism och rationalism/sekularism. Detta syns tydligt i WVS
analys men ocksa i en miangd andra forskningsresultat. En av de mest intressanta ar Geert
Hofstedes kulturdimensionsteori, som karakteriserar lander med hjalp av 6 faktorer eller
“dimensioner”. Sverige utmarker sig genom

en liten maktdistans: hog jamlikhet och sunt politiskt klimat.

en mycket stark individualism

varldens lagsta “maskulinitet’: samarbete foredras framfor konflikt och 6dmjukhet,
livskvalitet och omsorg for de svagaste vdarderas hogt.

1agt “osdkerhetsundvikande”: det finns en hog tolerans for idéer som avviker fran
normen och att praktiken vager tyngre dn principerna.

relativt svag “ldngtidsorientering”: beskriver samhallets tidshorisont, dvs. den
betydelse som laggs vid framtiden i jamforelse med nutiden och det forflutna; har
premieras Korttidsmalen och personlig stabilitet framfor framtidsvisioner och
uthallighet.

“tillfredsstillelse” vs. dterhdllsamhet: tillfredsstédllande av grundlaggande och
naturliga manskliga drifter varderas hogt.

Det kan tyckas paradoxalt att Sverige raknas som ett av de mest inkluderande och
jamstallda landerna i varlden, medan dlderism ar utbredd och djupt forankrad. Vart intryck
ar att alderismen ar en naturlig konsekvens av radande individualism och friskhets- och
ungdomskult, som forstarks av en radikal nedvardering av de dldre i samband med ny
teknologisk utveckling. Digitaliseringsvagen, som med ratta beskrivs som den andra
industriella revolutionen, har pa ett radikalt satt andrat forutsattningarna for hur de aldre
varderas, syns och hors. “Vilever i en kultur dar ungdom ar lika efterstravansvart som
alderdom inte ar det”, skriver Dagens Nyheters redaktion i ledarsidan, 6 april 2015.

Vi ser flera dimensioner i det (for de dldre) forsamrade ldge som den utvecklingen har
medfort.

Obsoleta seniorer?

I manga branscher anses kunskapen som seniorerna besitter obsoleta, inte langre behovliga.
Gamla erfarenheter tycks sakna relevans nar arbetssatten har forandrats i grunden. 2012
utsags av EU till “Aldredret” och den s.k. Eurobarometer-undersékningen tog pulsen pé vad
européer tycker pa fem omraden: om alder och aldre, dldre i arbetslivet, pensioner och
pensionering, frivilligarbete och stod till dldre samt en dldersvanlig miljo. Allt
sammanstalldes i rapporten “Active Aging”. En av fragorna var f6ljande:

“For var och en av féljande yrkesegenskaper, i vilken mdn tycker ni att personer i
dldern 55+ dr bdttre, alt. simre dn yngre medarbetare? (frdn -10 till +10)”

manniskor hanger med

latt att ta losa samarbeta fran andra oppen for | teknologisk

erfaren | palitlig [egna beslut| problem | med andra |hantera stress| produktiv | kulturer | flexibel | kreativ | nyaidéer | utveckling
EU27 | 84 | 64 5,7 5,3 4,2 3,5 1,9 1,6 0,3 0,1 -1,7 -3,5
Sverige| 9,5 | 6,6 5,9 3,6 2,4 2,6 0,7 -1,4 -2,9 | -1,7 -4,8 -6,3

Active Aging, Eurobarometer 2012


http://sv.wikipedia.org/wiki/Hofstedes_kulturdimensionsteori
http://sv.wikipedia.org/wiki/Hofstedes_kulturdimensionsteori
http://www.dn.se/ledare/huvudledare/nar-aldre-blir-allt-yngre/
http://www.dn.se/ledare/huvudledare/nar-aldre-blir-allt-yngre/
http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/eb_special_379_360_en.htm
http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/eb_special_379_360_en.htm
http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/ebs/ebs_378_en.pdf
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Egenskaper i arbetslivet

erfaren I EU 27
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Manniskor 6ver 55 anses mer erfarna, palitliga och battre pa att ta egna beslut dn yngre
medarbetare i hogre man i Sverige dn genomsnittet i Europa. Men for alla andra egenskaper
ar man mindre positiv i Sverige, sarskilt i fragor om flexibilitet och teknisk utveckling. Har
hamnar Sverige nara botten i EU.

Samtidigt finns det mycket som talar for att fler och fler dldre véljer att fortsatta jobba, och
aven startar eget. Den 6kade livslangden och aldrande befolkningen bor 6ppna for att
arbetslivet ocksa forlangs, men svaret pd WVS fraga (nr 7) om 70-ariga chefer visar att idén
ar kontroversiell.

Medelaldern som norm
Forskaren Magnus Nilsson skriver i “Vara dldre - Om konstruktioner av dldre i

offentligheten” (2008):

“Mdnga menar att de vidrden som dominerar de visterldndska samhdllena dr aktivitet,
produktivitet, effektivitet och autonomi och det dr virden som ocksd associeras till en
generaliserad vuxenhet. (...) Att dldras innebdr i férhdllande till detta en tillbakagdng
och nedgdng i formdgor och autonomi. Aldre blir ‘de andra’, de negativt avvikande,
utifrdn mellandldern som norm.”

Det dr intressant att definiera “medeldldern” eftersom den utgér normen som manniskor i
andra aldrar jamfors med. Man kan anta att ju langre medelaldern dr desto mer dominant ar
den, och starkare agerar den som norm. Hur lang ar medeldldern? Svaret hittar man i
Eurobarometer som stillde fragan: nar slutar man vara ung och nar bérjar man vara aldre.
Skillnaden mellan dessa tva siffror blir darfor medeldlderns langd. Genomsnittet for de 27
landerna var att man slutar vara ung vid 41,8 ar och man blir gammal vid 63,9 ar, d.v.s,, 22,1
ar senare. Siffrorna for Sverige var 36,9 och 66,6 dvs. en 29,7 ar 1ang medelalder, Europas
nast langsta efter Portugal.
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http://www.privataaffarer.se/nyaaffarer/na-nyheter/allt-fler-seniorer-vill-starta-eget-bolag-736456
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EU 27 Sverige [ldgst hdgst
Nar slutar man vara ung? 41,8 36,9 |36,7 (Malta) 50,8 (Cypern)
Nar borja man vara gammal? 63,9 66,6 |57,7 (Slovakia) 70,4 (Nederlanderna)
Skillnad (= medelalder) 22,1 29,7 (12,5 (Ungern) 31,1 (Portugal)

Active Aging, Eurobarometer 2012

Eurobarometern fragade ocksa om dldrande befolkning ar ndgot man bekymrar sig over.
Dar utmarkte sig svenskarna som de allra minst oroliga i Europa: 19 % fran Sverige svarade
att de oroade sig 6ver den dldrande befolkningen, jamfort med 42 % for hela Europa.

Seniorfritt samhalle

Moten mellan generationerna har forsvagats. De traditionella varderingarna som stallde
familjen i centrum ar mer eller mindre borta. Medan de dldres valmaende ar familjernas
ansvar i manga lander sa har ansvaret i Sverige liksom i de flesta vastlanderna flyttats till
valfardsstaten. Familjer dar tre generationer delar samma bostad klassas som en kuriositet.
Trots att seniorer utgor en femtedel av befolkningen lever de flesta yngre i miljoer (fysiska
liksom digitala) dar seniorer inte syns sarskilt mycket och hérs dnnu mindre. Medierna
domineras av yngre skribenter som beharskar de digitala diskussionskanalerna dar
seniorers rost nastan helt saknas.

Polariserade bilder i media

Faktum ar att dldre manniskors rost ignoreras helt om inte debattdmnen direkt handlar om
aldrefragor, vilket hander mycket sallan. Inte ens da finns en garanti att bli hord. Till
exempel har den pagdende debatten om kvalitet i dldreomsorg tidigt bytt spar till att handla
framforallt om ideologi, med yngre debattorer i spetsen.

Aldre i massmedierna syns frimst som drabbade, av exempelvis sjukdomar och daliga
forhallanden inom vard. Motsatsen dr de som beskrivs som pa ndgot satt extremt aktiva och
skickliga “trots sin alder”, och da handlar det mer om underhallning dn seridsa nyheter.
Magnus Nilsson visar i sin avhandling hur “gammal”, “dldre” och t.o.m. “pensionar” ar termer
som latt kopplas till “sjuk” och “sjukdom”, sa att orden delvis fungerar som synonym.

Det ar inte battre pa sociala medier, dar allt som kopplas till aldrande och de aldre upplevs
obarmhaértigt negativt, med ndgra fa verklighetsfranvarande undantag.

Aldre politiker, en utrotningshotad art

Symptomatiskt nog ar det inom politiken som bristen pa seniorer dr mest pataglig. [ syfte att
foryngra sina organisationer har de politiska partierna nastan helt utestangt seniorer fran
ledningspositioner, och idag har vi den yngsta Riksdagen nagonsin, en nyhet som DN och
Veteranen skrev om pa helt olika satt (positivt for DN och negativt for Veteranen).

Bara 2,5 % av riksdagsledamoterna ar fodda fore 1950, och trenden ar inte positiv.

“Man maste kunna tekniken for att vara med i samhallet”
Pensiondrsorganisationerna har vaknat sent och de har fortfarande svart att ta plats i den
offentliga debatten, trots intressanta initiativ som #seniormakt. Seniorernas potential att
paverka medierna och beslutsfattarna har forsamrats radikalt, nu nar dagordningen
bestdms av konversationerna pa sociala medier och inom natverk dar seniorer inte finns.
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Kampanjen Digidel 2013 hade som ambition att locka den miljonen svenskar som inte
anvande Internet att borja gora det. Efter den korta kampanjens slut var i stort sett enbart
seniorer kvar som icke-anvandare. Det ar forst nu som nya initiativ féreslds fran statliga
aktorer som Digitaliseringkommissionen. Fortfarande tas seniorernas egna initiativ som
Seniornet inte pa fullt allvar (inga subventioner?), medan isoleringen och dagliga
svarigheter okar for seniorer som inte anvander teknik (artikeln “Man maste kunna
tekniken for att vara med i samhdllet”, DN 2015-03-25).

Seniorernas ansvar

Den negativa attityden till aldrande som WVS belyser ar ensam otillracklig for att forklara
foreteelsen dlderism. Bristande politisk representation, teknisk okunnighet och bilden i
medierna ar ocksa viktiga faktorer som bidrar till att dldre frantas sin inflytande och dven en
del av sina rattigheter.

Genom att reducera dldrandet till en uteslutande biologisk process av forfall eller
tillbakagang avhumaniseras senioren i 6vriga samhallets 6gon, vilket mojliggoér bade
marginaliseringen och diskrimineringen. De sociala, kulturella och politiska aspekter som
samspelar med den dldrande personen asidosatts. Istéllet for att betraktas som vardefulla
resurser blir seniorerna en kategori som definieras utifran (dvs. av andra) med fokus pa
problem som samhallet och varden maste 10sa, helst utan att de som berors mest skulle ta
en aktiv roll. Objektifieringen blir fullindad nar senioren betraktas som passivt foremal.

Alderism ar latt att avfirda som icke existerande eftersom det ses som sjalvklart att man
aldras, och seniorerna ar sjilva en del av problemet. De har internaliserat normen, kidnner
sig inte diskriminerade trots att de ar det, som Magnus Nilsson forklarar:

Det dr inte bara yngre dldersgrupper som har negativa hdllningar gentemot dldre,
dven dldre har internaliserat nedvdrderande och hdmmande normer vilket leder till en
form av underrapportering av fenomenet i studier. Men ocksd till att de inte upplever
sig diskriminerade trots att de dr det.

SPF Seniorerna:s enkater fran 2012 och 2014 visar att seniorernas uppfattning om alderism
haller pa att &ndras snabbt, liksom intresset for att fortsatta arbeta som okar starkt.

Det ar hog tid for seniorerna att inta en aktivare roll i den offentliga debatten.

Nagra artiklar om alderism:

“Vi dldre ar ett nytt folkslag” (DN)

“Alderism - skev syn pa aldre” (forskning.se)

“Oacceptabel dlderism inom sjukvarden och socialfdrsdkringen” (Seniorbloggarna)
”Aldre alltfér sillan med i svensk klinisk forskning” (Dagens Medicin)
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